Cooperazione per il mondo in via di sviluppo
C.O.M.1.
Associazione senza fini di lucro
Sede legale via S. Giovanni in Laterano n. 266 — Roma
Codice fiscale n. 80404090583

Relazione di missione
al bilancio di esercizio chiuso al 31/12/2022

Premessa

Signori Soci,

il bilancio chiuso al 31/12/2022, di cui la presente relazione di missione costituisce parte integrante, corrisponde
alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico della gestione; esso ¢ stato redatto in base alle disposizioni
dell’art.13 del D.1gs. 117/2017 utilizzando gli schemi previsti dal D.M. del 05 marzo 2020 e sono composti da:

- Stato Patrimoniale;
- Rendiconto Gestionale

- Relazione di Missione

Si precisa che il C.0.M.l. non & obbligato alla redazione del Bilancio sociale in quanto non supera i parametri
previsti dall’art.14 del D.Igs. 117/2017.

Principi di redazione

Lapresente relazione illustra da un lato le poste di bilancio, e dall’altro lato I’andamento economico finanziario dell’ente
e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie cumulando le informazioni che il codice civile colloca per le
societa di capitali, nella nota integrativa e nella relazione sulla gestione.

Le informazioni sono in parte tipiche del mondo societario, e in parte specifiche del mondo non profit.

La relazione di missione é costituita da 3 aree:

1): Informazioni generali sulla gestione e sull’ente;

2): lllustrazione delle poste di bilancio;

3): llustrazione dell’andamento economico ¢ finanziario dell’ente ¢ delle modalita di perseguimento delle finalita
statutarie

Le informazioni contenute nella relazione sono conformi alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri
di valutazione di culi, rispettivamente, agli art. 2423, 2423 bis e 2426 del codice civile e ai principi contabili nazionali
emanati dall’ O.1.C. (Organismo Italiano di Contabilitd), in quanto compatibili con I’assenza dello scopo di lucro e con
le finalita civiche e solidaristiche e di utilita sociale degli enti del Terzo Settore ad eccezione delle previsioni specifiche
del principio contabile n.35.

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

Scheda Anagrafica dell’Ente

I1 C.0.M.I. ¢ un’associazione non riconosciuta senza personalita giuridica, ¢ stata costituita in data 16 febbraio 1973 con
atto pubblico. La sede & in Roma Via di San Giovanni in Laterano n.266 e non ha sedi secondarie. L’ Associazione ha
adeguato il suo Statuto sociale in conformita del decreto legislativo n. 117 del 2017 Codice del Terzo settore (CTS) con
’assemblea straordinaria in data 15 luglio 2019. Il nuovo Statuto sociale é stato redatto in forma di atto pubblico dal
notaio Paride Marini Elisei repertorio n. 25339 raccolta n. 8131 e registrato a Roma il 17 luglio 2019 n. 20621 serie 1/T.



11 C.0.M.I. ha ottenuto nel 1974 I’idoneita dal Ministero degli Affari Esteri come “Organizzazione non Governativa —
ONG?” con decreto n. 102 del 21 marzo 1974, adeguata successivamente, ai sensi della legge 26 febbraio 1987 (“Nuova
disciplina della Cooperazione dell’Italia con i paesi invia di sviluppo”) ha mantenuto tale idoneita nel 2016 ai sensi della
legge 11 agosto 2014 n. 125 in forza del decreto del Direttore dell’ Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
in data 4 aprile 2016 n. 206/337/000170/6 (prot. di comunicazione n. 3025 dell’08 aprile 2016) ed & pertanto in attesa
d’iscrizione al Registro unico degli Enti del terzo settore (RUNTS) come previsto dall’art. 89, comma 9 del decreto
legislativo n. 117 del 2017.

Il C.O.M.IL. ¢ anche iscritto all’anagrafe delle ONLUS tenuta presso la Direzione Regionale dell’Agenzia delle Entrate
del Lazio a seguito delle disposizioni dell’art. 32, comma 7 della legge 11 agosto 2014 n. 125 con protocollo n. 0028220
e comunicazione del 21 aprile 2015.

Scopi e finalita

L’Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociali e in particolare per
favorire lo sviluppo culturale, morale e sociale delle popolazioni nei paesi in via di sviluppo, nell’ambito della legge
sulla Cooperazione Internazionale e al di fuori di essa, attraverso iniziative che promuovono la liberazione e lo sviluppo
integrale dell’uomo.

Attivita di interesse generale
L’Associazione per il perseguimento delle sue finalita, come stabilito dall’art. 3 dello Statuto, pud svolgere le seguenti
attivita di interesse generale ai sensi del art. 5 del decreto legislativo n. 117 del 2017 Codice del Terzo settore (CTS):
1. Organizzazione e gestioni di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, di promozione e
diffusione della cultura, della pratica del volontariato e delle attivita di sensibilizzazioni per una cittadinanza
attiva, nazionale e mondiale;

2. cooperazione allo sviluppo;

attivita di educazione e informazione svolte nell’ambito o a favore di filiere del commercio equo e solidale in un’area
economica svantaggiata;

accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migranti;

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di servizi a sostegno di persone svantaggiate;
promozione della cultura e della legalita, della pace tra i popoli e della non violenza;

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici; promozione delle pari opportunita e delle iniziative di
aiuto reciproco, incluse le banche del tempo e gruppi di acquisto solidale.

w
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Per la realizzazione delle suddette attivita di interesse generale, a titolo esemplificativo e non esaustivo L’ Associazione:

e organizza la formazione di operatori i quali, ispirandosi agli ideali della carita e della condivisione
evangelica, si impegnino a lavorare come volontari nei P.V.S. (Paesi in via di sviluppo) per cooperare alla
crescita sociale ed economica dei medesimi;

e sviluppa la formazione professionale nei P.V.S. degli operatori locali per facilitare una loro diretta e
progressiva assunzione di responsabilita, in ordine ad un autentico sviluppo, in tutti i settori della vita sociale
ed economica;

e promuove il volontariato a breve e lungo termine: campi di lavoro, servizio civile universale, corpi civili di
pace, corpo europeo di solidarieta, scambi giovanili internazionali.

L’associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza
con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

Regime fiscale applicato

L’Associazione nelle more d’iscrizione al Registro unico degli Enti del terzo settore (RUNTS), attualmente ¢ ONLUS iscritta
all’anagrafe tenuta presso la Direzione Regionale dell’ Agenzia delle Entrate del Lazio.
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Sedi

L’Associazione ha sede nel comune di Roma, in Via di San Giovanni in Laterano n. 266. Attualmente I’ Associazione non ha
sedi secondarie.

Organi Sociali
Alla data di approvazione del presente bilancio gli organi sociali sono composti da:

e Assemblea dei soci composta, come da libro soci, da n. 75 persone fisiche
e Consiglio direttivo composto da n. 4 membri.

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022 E DA SVOLGERE NEL 2023

Progetti di Educazione allo Sviluppo/Educazione alla Cittadinanza Globale

Paese e Anno Italia 2022
Titolo “Odiare non & uno sport 2”
Descrizione/attivita Il progetto “Odiare non & uno sport 2” sviluppa le azioni del

precedente progetto e contribuisce a contrastare I’hate speech
online legato al settore sportivo. Prevede una attivita di ricerca
su atteggiamenti e comportamenti dei piu giovani nelle
relazioni virtuali contenenti hate speech.

Partner . CVCS - Centro Volontari Cooperazione allo Sviluppo
. Amici dei Popoli — ADP
. ASSOCIAZIONE SOLIDARIETA PAESI EMERGENTI -
ASPEmM
. Centro Laici Italiani per le Missioni - CELIM
. Cooperazione per il mondo in via di sviluppo - COMI
. Cooperazione Paesi Emergenti - CO.P.E.
. Centro Sportivo Italiano - CSI
. ImpactSkills srl
° Informatici Senza Frontiere APS - ISF
. Centro Nazionale Sportivo Libertas APS - LIBERTAS
. Associazione Internazionale Volontari Laici - LVIA
N ProgettoMondo Movimento Laici America Latina —
(ProgettoMondo Mlal)
. Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Culture,
Politica e Societa (UNITO)
. Universita degli Studi di Trieste - Dipartimento di Scienze

della Vita — (UNITS)




Finanziatore:

AICS — Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
Partecipazione economica degli organismi partner

costo totale per il partner Comi € 37.568 contributo A.l.C.S. per
il partner Comi € 33.811

Paese e Anno

Italia 2022

Titolo

“AZIONI CONCRETE, IMPRONTE LEGGERE: EDUCARE ALLA
TRANSIZIONE”

Descrizione/attivita

Il progetto coinvolge 6 OSC di lunga esperienza nell’attuazione di
azioni di Educazione alla Cittadinanza Globale presso la societa civile
del proprio territorio di appartenenza, con un focus speciale nelle
scuole. Il progetto elabora percorsi educativi e di gamification per
formare studenti delle scuole medie inferiori e superiori, nonché
docenti ed educatori, alle tematiche della sostenibilita ambientale e
della transizione.

Partner

. COMI — Cooperazione per il mondo in via di sviluppo
. Rete Clima

. ImpactSkills

i ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE VOLONTARI LAICI -
L.V.LA.

. Amici dei Popoli

. Co.P.E. — Cooperazione Paesi Emergenti

. MLAL Trentino Onlus

. CVCS Centro Volontari Cooperazione allo Sviluppo

. Informatici Senza Frontiere APS

Finanziatore:

AICS — Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo

costo totale del progetto € 705.050 contributo dell’'A.l.C.S. € 634.545

Paese e Anno

Italia 2022-2023

Titolo

Tutta un'altra storia: Nuove cornici narrative contro la
discriminazione e I'odio

Descrizione/attivita

Il progetto si pone I'obiettivo di favorire tra le e i giovani di 16
territori italiani lo sviluppo e I'applicazione di competenze per un
efficace impegno civico orientato all'inclusione e al superamento
di narrazioni divisive, odio e intolleranza verso le persone con
background migratorio, per contribuire allo sviluppo e al
rafforzamento di una concezione di “cittadinanza, intesa come
appartenenza alla comunita globale, concorrendo in modo




pragmatico al cambiamento individuale e collettivo per la
creazione di un mondo piu sostenibile e giusto.

Partner

. FOCSIV Volontari nel mondo (FOCSIV)

° Progetto domani: cultura e solidarieta (PRO.DO.C.S.)

. Compagnia di San Paolo

. Helpcode ltalia

° Coordinamento Nazionale Nuove Generazioni Italiane
(CONNGI)

° Coordinamento  delle diaspore in cooperazione
internazionale (CODIASCO)

. Libera Universita Maria SS. Assunte (LUMSA)

. Universita degli Studi di Torino (UNITO)

. ImpactSkills srl

Finanziatore:

AICS - Agenzia italiana per la Cooperazione allo Sviluppo

Paese e Anno

Italia 24/06/2021 —23/06/2022

Titolo

Inclusione delle persone fragili -SEMI DI ACCOGLIENZA

Descrizione/attivita

Il progetto concorre alla realizzazione del programma “Sostegno,
inclusione e partecipazione delle persone fragili nella vita sociale e
culturale del Paese”, agisce nel | e Il municipio di Roma,
promuovendo azioni finalizzate a sensibilizzare i cittadini italiani sui
temi di solidarieta internazionale e cittadinanza globale e
favorendo I'utilizzo di strumenti atti a facilitare I'integrazione delle
persone migranti. Il progetto, penalizzato dalla pandemia, ha
organizzato qualche evento interculturale con artisti appartenenti
alle etnie presenti sul territorio; attivita di educazione alla
cittadinanza globale presso scuole romane sui temi della
Intercultura, integrazione e protezione dell’'ambiente e la gestione
di una scuola di conversazione in italiano per stranieri.

Partner

FOCSIV Volontari nel mondo

Finanziatore:

Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza
Consiglio dei Ministri

Paese e Anno

Italia 1- 25 marzo 2022

Titolo

La citta dei miei sogni

Descrizione/attivita

il progetto vuole favorire la reciproca conoscenza e il dialogo
interculturale tra cittadini stranieri e le comunita che li accolgono
per superare gli stereotipi e gli atteggiamenti di chiusura, sospetto
e paura nei confronti della diversita culturali. Intende pure attivare
reti sinergiche di solidarieta territoriale per innescare il dialogo e la
stretta collaborazione tra una pluralita di soggetti delle comunita di
azioni (genitori, scuola, mondo dell’associazionismo, sistema
culturale, istituzioni politiche ed Enti religiosi)
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Partner FOCSIV Volontari nel mondo

Finanziatore: e Presidenza del Consiglio dei Ministri

e Dipartimento per le pari opportunita

e Ufficio nazionale per la promozione della parita di trattamento
e la rimozione delle discriminazioni fondate sulla razza o
sull’origine etnica.
Costo totale del progetto € 10.500 contributo al partner Comi
€5.800

L’attivita di SCUOLA DI CONVERSAZIONE IN LINGUA ITALIANA e stata rivolta, gia dalla sua nascita nel 2016, alle
persone straniere che vivono a Roma e provincia nella consapevolezza che l'uso della lingua € un importante
elemento di inserimento e integrazione nella nostra societa. La partecipazione & gratuita, non rilascia alcun tipo
di attestato o certificazione. Nel 2022 dopo l'inizio della guerra in Ucraina la scuola, con la collaborazione e lo
stimolo della Associazione donne ucraine lavoratrici (una delle diaspore ucraine presenti in Roma), ha aperto un
canale dedicato alle donne ucraine in fuga con i figli. Durante lo svolgimento delle lezioni di italiano di base e
stato distribuito un libro di italiano. Il canale é rimasto aperto solo un paio di mesi per via del decrescere della
partecipazione delle studentesse, la cui priorita era, naturalmente, il ritorno nel loro paese.

Nel mese di marzo, gli studenti della scuola hanno partecipato alla XIX Settimana di azione contro il razzismo,
aderendo al progetto “la citta dei miei sogni”, iniziativa di Focsiv finanziata dall’Ufficio Nazionale
Antidiscriminazioni Razziali, con il patrocinio dell’Assessorato alle Politiche Sociali e alla Salute di Roma Capitale.
Gli studenti della scuola, in parallelo con i ragazzi del Convitto Nazionale Vittorio Emanuele Il, hanno sviluppato
- con |’aiuto del Comi —le loro proposte per una Roma piu bella e accogliente le quali sono state presentate, il 21
marzo, alla Giunta capitolina.

Per il sostegno di questa realta il Comi ha attivato una raccolta fondi in occasione del Natale 2022

Progetti implementati all’estero

Paese e Anno Libano 2022 - 2025

Titolo “EDU TOP - Educazione Tecnica e professionale per migliorare le
competenze, le Opportunita per il lavoro dignitoso e la Prosperita
per i giovani vulnerabili del Libano”

Descrizione/attivita Il progetto ha come obiettivo la promozione di un sistema di
formazione professionale e tecnica di qualita, equa ed inclusiva,
rispondente ai bisogni del mercato del lavoro, a favore di coloro che
ne sono maggiormente esclusi. | bisogni educativi sono stati indicati
dalla Direzione Generale dell'lstruzione e della Formazione
Professionale del Ministero dell’Educazione libanese (DGTVET), che
ha evidenziato alcune importanti cause della disoccupazione
giovanile.

Il cambiamento che si intende generare con il progetto riguarda la
qualita della formazione professionale, I'inclusivita dell’accesso e la
coerenza con i bisogni del mercato del lavoro per facilitarne
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I'ingresso ai giovani. Il progetto si occupa del rinnovamento dei
curricula formativi, aggiornamento dei docenti ed allestimento dei
laboratori didattici in 22 scuole pubbliche nei settori
dell'informatica, dell’infermieristica e della gioielleria. Le scuole
beneficiarie sono state selezionate per coprire tutte e 5 le Regioni
del Libano, in modo da garantire I'inclusione anche delle scuole che
si trovano nelle zone pil remote e sono state selezionate con il
criterio della distribuzione dei benefici tra tutte i gruppi religiosi ed
etnici che compongono la complessa societa libanese.
Contestualmente sono rafforzati 15 Guidance and Employment
Office (GEO) che realizzeranno attivita, workshop, seminari,
formazioni e bootcamp per formare i giovani alla ricerca di un
impiego, creare situazioni di incontro tra i giovani e le imprese,
orientare i giovani e le famiglie e combattere lo stigma sociale di cui
soffre la formazione professionale. Infine il progetto prevede la
creazione di una piattaforma digitale di orientamento ed un Portale
Nazionale del Lavoro per il matching tra domanda e offerta di
lavoro. Infine, per far fronte alla mancanza di conoscenza delle
tematiche relative all’'ECG e allo sviluppo sostenibile, si creera una
piattaforma e-learning con moduli sull’educazione allo sviluppo e
alla cittadinanza globale e si realizzeranno formazioni dei docenti e
degli studenti sulle stesse tematiche per rafforzare la
consapevolezza, partecipazione e realizzazione dei giovani nella
propria societa.

Saranno coinvolti:

e 3.000 studenti 11-14 anni
e 10.491 studenti 14-19 anni
e 224 docenti 30-60 anni

Partner

° VIDES - Volontariato Internazionale Donna Educazione
Sviluppo

° ISF-MI Ingegneria Senza Frontiere - Milano

. Congrégation des Filles de Marie Auxiliatrice (FMA-

Salésiennes) - Ispettoria MEDIO ORIENTE “ Gesu Adolescente” -
MOR
° Semeurs d’Avenir

Finanziatore:

e AICS — Agenzia ltaliana per la Cooperazione allo Sviluppo

e Apporto economico del COMI

Costo totale del progetto € 1.869.248 contributo dell’A.l.C.S. €
1.775.786

Paese e Anno

Cile 2022 - 2023

Titolo

Caschi bianchi per l'inclusione sociale dei giovani indigeni in
CILE




Descrizione/attivita

Il progetto si pone I'obiettivo di favorire la transizione verso una
maggiore uguaglianza sociale della minoranza Mapuche nella
Regione de Los Rios, Comune di Lanco, localita di Malalhue, in
Cile attraverso la valorizzazione e conoscenza del patrimonio
culturale indigeno ed il rafforzamento delle possibilita
professionali offerte dalle attivita tradizionali.

Partner

. Organizacion Mujeres Emprendedoras de Malalhue —
MEDEMA
° Comunita Indigena di Antilhue

Finanziatore:

Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza
Consiglio dei Ministri

Paese e Anno

Cile 2023

Titolo

CULTURA E PARTECIPAZIONE PER | MAPUCHE:

rafforzamento di associazioni della minoranza indigena
Mapuche per aumentare il livello di uguaglianza sociale e
partecipazione democratica

Descrizione/attivita

Il progetto opera nella regione de Los Rios in Cile, Comune di Lanco
(16.752 abitanti), localita di Malalhue, un’area ad elevata
concentrazione di popolazione indigena (31%), per promuovere
uguaglianza sociale e partecipazione democratica della minoranza
Mapuche.

Il progetto si rivolge a tre categorie di beneficiari:

1. | giovani, che saranno formati sul valore del patrimonio
culturale indigeno e sostenuti nell’avviamento professionale, al fine
di evitare che abbandonino le loro terre

2. Le associazioni locali, che saranno rafforzate nelle loro
capacita di sostentamento attraverso i mestieri tradizionali
(artigianali ed agricoli, la cui estinzione sarebbe un’irrecuperabile
perdita di conoscenze ed identita, oltre che economica) e nelle loro
capacita amministrative, gestionali e di rappresentanza
(fondamentali per avere accesso a risorse, servizi e visibilita)

3. Le Comunita indigene, che saranno rafforzate nella loro
capacita di fare rete e di avere eco mediatica e presso le istituzioni

Partner

e MEDEMA

Finanziatore:

Tavola valdese




Paese e Anno

Senegal 01/06/2021 - 31/08/2022
(proroga 3 mesi)

Titolo

Un piatto di salute. Formazione agricola, buone prassi per la
realizzazione di produzioni e trasformazioni alimentari per
garantire cibo sano e benessere alle popolazioni della regione
di Kaffrine.

Descrizione/attivita

Il progetto vuole fornire una risposta di sistema ad un problema
di emergenza umanitaria quale quello delle nuove sfide poste dal
cambiamento climatico, pertanto punta a contrastare le
emergenze relative all’insicurezza alimentare favorendo la
resilienza ai danni provocati dai cambiamenti climatici e
contribuendo a ridurre i flussi migratori utilizzando la
promozione dello sviluppo economico integrale dei villaggi rurali
e il rafforzamento del sistema sanitario della regione di Kaffrine
in Senegal. L'intervento combatte linsicurezza alimentare
migliorando e diversificando la produzione agropastorale nei 4
dipartimenti di Kaffrine (Kaffrine, Birkilane, Malem-Hodar e
Koungheul) dando vita a una scuola di formazione agraria, il
potenziamento di un modello produttivo sostenibile, innovativo
e inclusivo, rafforzando le attivita di agroecologia, avviando
attivita zootecniche diversificate, intensificando i commerci e gli
scambi tra i villaggi e rafforzando le competenze degli operatori
socio-sanitari nell’ambito della salute materno infantile e della
nutrizione. Il supporto tecnico dell’Universita a vocazione
agricola USSEIN (Université du Sine Saloum El hadj Ibrahima
Niass) di Kaolack insieme a quello dei partner locali e
internazionali stanno fornendo agli agricoltori locali una
formazione specifica su tecniche di permacultura capaci di
aumentare la produttivita dei terreni e di resilienza contro
I'inaridimento dei suoli dovuti al cambiamento climatico che e
particolarmente grave nella zona Saheliana. Inoltre, con il
supporto del Centro di Salute Globale della Regione Toscana, si
sono accompagnati e professionalizzati gli operatori sanitari per
prevenire la malnutrizione e migliorare la salute materno -
infantile.

Benefici ottenuti: grazie ai nuovi servizi, al rafforzamento di quelli
esistenti e all'input formativo e tecnico, la produttivita dei terreni
sta aumentando come anche gli introiti delle famiglie rurali, esse
stanno sviluppando la commercializzazione dei prodotti su scala
locale e creando piccole imprese agricole. La formazione
sanitaria ha abilitato gli operatori sanitari del villaggio alla
prevenzione e cura della malnutrizione coinvolgendoli nel
monitoraggio sul territorio.

Partner

. USSEIN (Université du Sine Saloum El hadj Ibrahima
Niass)
° CIM ONG

Finanziatore:

Presidenza del Consiglio fondi 8x1000 2018 — Sezione fame nel
mondo




costo totale del progetto € 225.092 contributo presidenza del
Consiglio € 181.626

Paese e Anno

Senegal maggio 2022 — agosto 2023

Titolo

Studio della gestione sostenibile dell’acqua a supporto delle
attivita agro-silvo-pastorali nella valle del Bao Bolong, nella
Regione di Kaffrine (Senegal)

Descrizione/attivita

L'obiettivo generale del progetto € lo studio e la caratterizzazione
dell'area di interesse (Valle del Baobolong) per identificare le
soluzioni piu appropriate per I'approvvigionamento idrico e una
gestione sostenibile dell’acqua a supporto delle attivita agro-silvo-
pastorali nella regione di Kaffrine, in Senegal.

Un Team dell’Universita di Bologna, composto da professori,
ricercatori e studenti del Dipartimento BiGeA (Scienze Biologiche,
Geologiche e Ambientali) assieme ai partner locali partecipano a tre
missioni di rilievi topografici e di monitoraggio delle acque
superficiali e sotterranee (durante la stagione delle piogge e la
stagione secca) per poter caratterizzare la valle del fiume
Baobolong e restituire un piano di gestione da consegnare alle
istituzioni a fine progetto. In aggiunta, sono incluse delle campagne
di informazione e sensibilizzazione sui problemi legati alla gestione
e all'uso dell’'acqua. Lo studio porra le basi per la futura
progettualita di COMI con le istituzioni locali e UNIBO al fine di
proporre soluzioni progettuali future a supporto della popolazione
locale Ne citiamo alcune che verranno prese in considerazione a
titolo di esempio: Creazione di bacini di ritenzione idrica,
installazione di pompe solari presso i pozzi nei villaggi, installazione
di desalinizzatori e potabilizzatori presso i villaggi di intervento,
installazione di dighe per la ritenzione ed il controllo delle acque).

Partner

. Inspection des Eaux et Foréts -IREF
° CIM ONLUS —Centro Studi Cooperazione Internazionale e
Migrazione. Societa Cooperativa Sociale Onlus

Finanziatore:

UNIBO — GLOBAL SOUTH- ANNO FINANZIARIO 2021

costo totale del progetto € 42.890 contributo al partner Comi €
19.950

Paese e Anno

Senegal 01/09/2022 -31/08/2023

Titolo

Costruendo resilienza: strategia integrata per la riduzione
dell’insicurezza alimentare nei villaggi lungo il fiume Bao Bolong
nella regione di Kaffrine

Descrizione/attivita

L'obiettivo generale & quello di garantire sistemi di produzione
alimentare sostenibili e implementare pratiche agricole resilienti
che aumentino la produttivita e la produzione, che aiutino a
proteggere gli ecosistemi, che rafforzino la capacita di adattamento
ai cambiamenti climatici, a condizioni meteorologiche estreme,
siccita, inondazioni e altri disastri ambientali e che migliorino
progressivamente la qualita del suolo e riattivino la crescita della
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biodiversita. Il tutto in un quadro di sicurezza alimentare garantito
grazie a degli interventi mirati di permacultura. Per rispondere
all’emergenza umanitaria causata dalla rapida riduzione della
produttivita dei terreni agricoli nella fascia saheliana il progetto
lavora negli anelli deboli della catena dello sviluppo. Infatti, forma
nella permacultura, nell’agro-foresteria e nella gestione delle
risorse idriche. Costruisce tre bacini di raccolta delle acque e un
magazzino di stoccaggio del foraggio e riforesta 6.000 alberi. Le
specie arboree interessate sono circa 40 e si possono suddividere
in:

- Forestali (come Acacia senegal)

- Agro-forestali (es. Adansonia Digitata)

- Fruttifere (es Mangifera indica)

- Altre ad interesse alimentare (es. Moringa oleifera)

- Ornamentali (es. Hura crepitans).

Partner

AVRB, Associations des Villages Rivérains du Bao Bolong
UCAD — Master GEDAH
Inspection des Eaux et Foréts -IREF

L)
[ )
[ )
° Service elevage

Finanziatore:

Presidenza del Consiglio fondi 8x1000 2019 — Sezione fame nel
mondo

Costo totale del progetto € 111.084 contributo Presidenza del
Consiglio € 98.030

Paese e Anno

Senegal 28/12/2021 -27/12/2022

Titolo

Capre ed asini nella Regione di Kaffrine (Senegal): specie animali
da valorizzare per uno sviluppo sostenibile

Descrizione/attivita

Il progetto, che si pone sul territorio come un intervento pilota nella
regione, ha I'obiettivo di contribuire a migliorare 'economia locale
rafforzando la filiera di produzione del latte di capra e di asino con
proposte innovative capaci di mostrare le potenzialita produttive di
entrambe le specie, opportunamente organizzate e
adeguatamente seguite, affinché possano costituire in via diretta
un’utile fonte di reddito per le fasce della popolazione piu
svantaggiate. Sono stati costituiti ed organizzati gruppi di donne
Peulh per conferire latte alla limitrofa latteria, aperta dal COMI
grazie ai precedenti progetti, permettendo che la produzione del
latte non si arresti nel periodo di mancata lattazione delle vacche.

Benefici ottenuti: il progetto, anche dopo la sua fine, sta
contribuendo al miglioramento della gestione dell’allevamento da
parte dei gruppi di donne Peulh, all’'aumento della produttivita
della latteria, con conseguente diminuzione del tasso di
malnutrizione dei bambini presi in carico dal centro di Santé di
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Ndiao Bambali che si rifornisce alla latteria. Inoltre, la campagna di
sensibilizzazione per il benessere dell’asino, il miglioramento dei
finimenti utilizzati e la formazione dei veterinari e degli animatori
rurali stanno modificando il trattamento e la resa di questi animali,
migliorando le produzioni agro — pastorali della regione..

Capofila:

Veterinari senza Frontiere - VSF

Finanziatore:

Provincia Autonoma di Bolzano

Paese e Anno

Senegal 24/06/2022 —23/06/2023

Titolo

Caschi Bianchi per I'educazione e la formazione in SENEGAL

Descrizione/attivita

Attraverso il coinvolgimento di due volontari in Servizio Civile
Universale (Caschi Bianchi) I'intervento ha mirato al miglioramento
delle condizioni di vita dei minori in stato di vulnerabilita del
quartiere Escale di Kaffrine, promuovendo azioni che ne hanno
rinforzato I'’educazione e l'istruzione, riducendo, al contempo, il
tasso di abbandono scolastico dei minori. Si & inoltre organizzato un
pranzo settimanale con i bambini talibés che frequentano le scuole
coraniche, per migliorare le loro condizioni nutrizionali ed
effettuare un monitoraggio del loro stato di salute e del loro
trattamento all'interno delle scuole stesse. benefici ottenuti:
L'implementazione di attivita ludico ricreative e sportive, di
sensibilizzazione, di educazione non formale per i bambini delle
scuole primarie del quartiere di Escale hanno portato ad una
maggiore offerta educativa rendendo la vita scolastica piu variegata
e fruibile dai giovani studenti che, nella maggior parte dei casi,
hanno ridotto il tasso di abbandono scolastico. | bambini talibe oltre
ad essere inclusi in attivita di protezione, gioco e formazione
finalizzate a migliorare le opportunita di apprendimento, stanno
usufruendo di una mensa settimanale (sostenuta con fondi propri
del Comi) volta a 6 contrastarne la malnutrizione. | Volontari in
Servizio Civile sono coinvolti nell'implementazione di queste
attivita, effettuando cosi una formazione sul campo.

Partner

FOCSIV

Finanziatore:

Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio
dei Ministri

Paese e Anno

Senegal 24/06/2021 - 23/06/2022

Titolo

Caschi Bianchi per lo sviluppo rurale in SENEGAL

Descrizione/attivita

Attraverso il coinvolgimento di due volontari in Servizio Civile
Universale (Caschi Bianchi) il progetto concorre alla realizzazione
del programma “Recupero e valorizzazione delle piccole comunita
e sviluppo di quelle rurali anche attraverso I'utilizzo degli strumenti
dell'agricoltura sociale” volto a migliorare la sicurezza alimentare e
ridurre la malnutrizione nelle aree rurali di Louga e Kaffrine. Il COMI
nelle zone rurali di Kaffrine (valle del Bao Bolong) attraverso un
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approccio partecipativo ed inclusivo della popolazione locale,
promuove tecniche di produzione e trasformazione di prodotti allo
scopo di ottimizzare la redditivita procurata ai contadini da raccolti
e da allevamento e supportando i beneficiari con formazioni
specifiche su nutrizione e sicurezza alimentare. A Kaffrine sono stati
sensibilizzati i cittadini alla tutela dell’ambiente, sottolineandone la
stretta correlazione con le condizioni di salute delle persone.
benefici ottenuti: grazie all'implementazione di attivita formative
sull’agricoltura, allevamento e trasformazione dei prodotti
effettuate da gruppi di donne e giovani dei villaggi della Valle del
Bao Bolong si sviluppano attivita produttive in agricoltura, per la
produzione di miele e la trasformazione dei prodotti agricoli. La
formazione in sicurezza alimentare ha avviato I'utilizzo di buone
pratiche nutrizionali per i bambini che stanno ricevendo una
nutrizione piu completa, corretta e sana. Giornate di
sensibilizzazione per la protezione dei suoli e corsi d’acqua, attivita
di piantumazione di alberi e adozione di modelli di raccolta dei
rifiuti stanno contribuendo al benessere generale degli abitanti dei
villaggi ed alla protezione dell’ambiente. | Volontari in Servizio
Civile sono coinvolti nell'implementazione di queste attivita,
effettuando cosi una formazione sul campo.

Partner

FOCSIV

Finanziatore:

Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza
Consiglio dei Ministri

Paese e Anno

Uruguay 2022-2023

Titolo

Caschi Bianchi per linclusione dei bambini e dei giovani in
situazione di vulnerabilita in URUGUAY

Descrizione/attivita

Il presente progetto contribuisce alla realizzazione del programma
“Sostegno, inclusione e partecipazione delle persone fragili nella
vita sociale e culturale del Paese” ponendosi come obiettivo
generale quello di contribuire all’inclusione nella vita sociale e
lavorativa dei bambini e dei giovani in situazione di vulnerabilita e
a rischio di devianza che vivono nel barrio Lavalleja e nel quartiere
Cerro di Montevideo, promuovendo azioni di prevenzione del
disagio e dell’abbandono scolastico, anche attraverso attivita a
sostegno delle loro famiglie.

Partner

Missionari Oblati di Maria Immacolata (OMI) “Missionari dei
Poveri”

Finanziatore:

Dipartimento della gioventu e del servizio civile nazionale
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Dati su Associati e Fondatori: informazioni sulla partecipazione degli associati alla vita dell’ente.

Al 31/12/2022 il numero degli associati sono 75, tutte persone fisiche. L’ Associazione svolge nei loro confronti,
come anche verso i non soci, una attivita di informazione sui temi della cooperazione internazionale, sulla pratica
del volontariato e sull’attivita di sensibilizzazione per una cittadinanza attiva, nazionale e mondiale. Gli associati
partecipano alla vita dell’associazione nelle attivita di raccolta fondi, nelle attivita di sensibilizzazione e partecipano
all’assemblea annuale.

ILLUSTRAZIONI DELLE POSTE DI BILANCIO

Le poste di bilancio sono esposte negli schemi previsti dal D.M. del 05/03/2020.

Criteri di valutazione

Immobilizzazioni immateriali
Non vi & nessun valore iscritto a titolo di Avviamento.
Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi tutti i costi e gli
oneri accessori di diretta imputazione, dei costi indiretti inerenti alla produzione interna, nonché degli
oneri relativi al finanziamento della fabbricazione interna sostenuti nel periodo di fabbricazione e fino al
momento nel quale il bene pud essere utilizzato, e con indicazione in forma esplicita degli ammortamenti
effettuati.

Il costo delle immobilizzazioni la cui utilizzazione & limitata nel tempo ¢ sistematicamente ammortizzato
in ogni esercizio sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione alla residua possibilita
di utilizzazione.

Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risulti notevolmente inferiore al
residuo costo da ammortizzare sono iscritte a tale minor valore.

Immobilizzazioni finanziarie
Non vi sono valori iscritti tra le immobilizzazioni finanziarie.

Non vi sono partecipazioni iscritte tra le immobilizzazioni finanziarie.

Rimanenze

Non vi sono valori iscritti tra le Rimanenze.
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Crediti

I crediti dell'attivo circolante sono iscritti al valore nominale; rappresentando tale valore il loro
presumibile valore di realizzo, non si é ritenuto opportuno effettuare svalutazioni dei crediti. Non sono
iscritti tra i crediti i proventi relativi all’iniziativa di raccolta fondi per Natale gia maturati e non ancora
incassati a fine dell’esercizio. Tale criterio trova giustificazione nel fatto che i crediti su impegni di
sostegni e contributi sottoscritti dai sostenitori si concretizzano solo al momento dell’effettivo incasso
della quota (come stabilito dalla seconda Raccomandazione del CNDC). Detti crediti vengono pertanto
assimilati alle promesse di liberalita condizionate, per le quali la registrazione contabile € ammessa solo
al momento del verificarsi della condizione che trasforma la promessa di liberalita da condizionata in
incondizionata.

Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono esposte al loro valore nominale.

Ratei e risconti
| ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza economica.

Debiti

I debiti sono indicati tra le passivita in base al loro valore nominale.

Valori in valuta

Non vi sono Immobilizzazioni, Attivita o Passivita espresse in valuta.

ATTIVO

A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
Non risulta nessun importo al 31/12/2022.

B) IMMOBILIZZAZIONI

I Immobilizzazioni immateriali

Il Immobilizzazioni materiali

Rappresenta il valore delle immobilizzazioni materiali,

L’ammortamento dell’esercizio € stato calcolato sulla base delle seguenti aliquote:

- macchine elettroniche d’ufficio 25%
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IMM.NI MATERIALI Altri beni TOTALE
Valore di inizio esercizio
Costo € 16.961 | € 16.961
Contributi ricevuti € ) )
Rivalutazioni € - -
Ammortamenti (Fondo
ammortamento) € 15811 |€ 15811
Svalutazioni € - -
Valore di bilancio al 31/12 esercizio
precedente € 1150 |€ 1150
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizione € _ € _
Contributi ricevuti € R € B
Riclassifiche (del valore di
bilancio) € - € -
Decrementi per alienazioni e
dismissioni (del valore di
bilancio) € - € -
Rivalutazioni effettuate
nell'esercizio € - -
Ammortamento dell'esercizio € 450 450
Svalutazioni effettuate
nell'esercizio € - -
Altre variazioni € - -
Totale variazioni -€ 450 |-€ 450
Valore di fine esercizio
Valore del bilancio al 31/12/22 € 700 | € 700

Il Immobilizzazioni finanziarie

Non risulta nessun importo al 31/12/2022.

C) ATTIVO CIRCOLANTE

I RIMANENZE

Non risulta nessun importo al 31/12/2022.

Il CREDITI

Al 31/12/2022 non risultano crediti di durata superiore a 5 anni, si evidenziano i crediti piu

significativi:

verso enti pubblici per € 2.559 riguarda un credito relativo al progetto in Senegal Global
South finanziato da UNIBO (Universita di Bologna) I’importo sara accreditato nel 2023.

verso enti della stessa rete associativa per € 26.977 ¢ il credito verso la rete associativa
Focsiv per i contributi del servizio civile universale estero (Caschi Bianchi). Aumenta
rispetto al 2021 per € 4.581.
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I ATTIVITA’FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO
IMMOBILIZZAZIONI

Non risulta nessun importo al 31/12/2022.

1V DISPONIBILITA’ LIQUIDE

Le disponibilita liquide sono iscritte per il loro effettivo importo per € 1.467.715, verificando la
congruita con operazioni di riconciliazione delle competenze e delle spese maturate nell’ultimo
trimestre 2022. L’importo aumenta rispetto al 2021 per € 1.306.513 per effetto delle erogazioni
della prima tranche dei progetti finanziati dall” A.I.C.S. EDUTOP LIBANO (€ 1.065.471) e
E.C.G. Impronte Leggere (€ 380.727). Per I’anticipo degli importi I’A.I.C.S. ha richiesto il
rilascio di polizze fideiussorie pari al 30% di quanto corrisposto, per il progetto EUDTOP
LIBANO la polizza ha un valore di € 319.641 con una durata di 61 mesi, mentre per il progetto
E.C.G. Impronte Leggere € 114.218 con una durata di 45 mesi.

D) RATEI ERISCONTI ATTIVI

Composizione RISCONTI Importo
oneri polizze fidejussorie progetti € 11.575
oneri assicurazioni collaboratori estero € 1.794
oneri spese telefoniche ed internet a altri 3 300
TOTALE € 13.669
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PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO
Di seguito si evidenziano le movimentazioni delle voci di patrimonio netto.

e Valore di
Valore d'inizio . .
PATRIMONIO NETTO .. Incrementi [Decrementi |[fine
esercizio .
esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie € - € - € - €
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali € - € - € - €
Riserve vincolate da terzi € - € - € - €
Totale PATRIMONIO VINCOLATO € - € - € - €
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione € 61.035 | € € € 61.035
Altreriserve € € € €
Totale PATRIMONIO LIBERO € 61.035 | € € - € 61.035
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO € € 7.091 | € € 7.091
TOTALE PATRIMONIO NETTO € 61.035 | € 7.091 | € € 68.126

IMPEGNI DI SPESA O REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI
RICEVUTI CON FINALITA’ SPECIFICHE

Al 31/12/2022 non risultano valori inerenti impegni di spesa con finalita specifiche
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

Non risultano fondi per rischi e oneri

C) FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO

L’importo di € 7.969 al 31/12/2022 rappresenta le quote maturate dai due dipendenti. Il
fondo é aumentato per la quota accantonata nel 2022 per € 1.775.

D) DEBITI.

Non risultano debiti di durata residua superiore a cinque anni né debiti assistiti da garanzie
reali su beni sociali. Si evidenzia la voce debiti per erogazioni liberali condizionate per
€ 1.424.027, in aumento rispetto al 2021 per € 1.306.392, riguarda il saldo dei contributi
ricevuti per i seguenti progetti:

EDUTOP LIBANO € 985.715, E.C.G. Impronte leggere € 377.677
Presidenza del Consiglio fondi 8 per mille 2018 Senegal “Un piatto di Salute...” € 17.246
Presidenza del Consiglio fondi 8 per mille 2019 Senegal “Costruire Resilienza...” € 42.132

Global South Unibo Senegal € 1.257
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RATEI E RISCONTI PASSIVI

Composizione Ratei PASSIVI Importo
relativi agli oneri del personale dipendente € 7.306

Composizione Risconti PASSIVI Importo
per quote sociali anno 2023 € 60

RENDICONTO GESTIONALE
PROVENTI E RICAVI

A)

B)

Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
Tra i proventi dell’attivita di interesse generale si evidenziano:

Contributi da soggetti privati per € 150.277 relativi alle quote di competenza iscritte
per i progetti in corso di realizzazione e quelli chiusi nell’esercizio. Si evidenzia
I’importo di € 115.396 relativo ai contributi per il servizio civile estero erogati dalla
FOCSIV. Aumentano rispetto al 2021 per € 26.819

Contributi da enti pubblici per € 153.192, in aumento rispetto al 2021 per € 100.999,
sono relativi alle quote di competenza iscritte per i seguenti progetti:

EDUTOP LIBANO per € 13.957, E.C.G. Impronte Leggere per € 3.050

Senegal fondi 8 per mille 2018 “Un piatto di Salute...” € 103.026 progetto chiuso ad
agosto

Senegal fondi 8 per mille 2019 “Costruire Resilienza...” € 21.882
Senegal Global South Unibo € 11.277

Proventi per il 5 per mille per € 9.334 si riferisce all’erogazione avvenuta nel 2022.
In diminuzione rispetto al 2021 per € 1.793

Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse

L’ Associazione non ha svolto attivita diverse
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C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi

L’importo di € 15.984 riguarda le raccolte fondi svolte durante il 2022 che saranno
esposte nei rendiconti presenti nella relazione. L’importo in aumento rispetto allo
scorso esercizio per € 2.959.

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziare e patrimoniale

Altri proventi, riguardano differenze di cambio su alcune donazioni.

E) Proventi di supporto generale

Altri proventi, riguardano importi minori per rettifiche contabili.

Natura delle erogazioni liberali ricevute

Le erogazioni liberali ammontano ad € 34.795 e sono state ricevute da soci e altri privati
non soci, sono principalmente destinate all’attivita di interesse generale ¢ agli oneri di
supporto generale. Non ci sono erogazioni liberali vincolate per volonta dei donatori. In di
minuzione rispetto al 2021 per € 23.906

ONERI E COSTI
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale
Tra gli oneri per I’attivita generale si evidenziano:

Oneri per i progetti Estero e Italia per € 228.239 riguardano le quote di oneri iscritte
per competenza, in aumento rispetto al 2021 per € 95.209.

Personale per € 74.244 si riferisce al costo della progettista in Italia con contratto di
lavoro a tempo indeterminato, della responsabile in Italia per i progetti in Senegal, della
responsabile paese in Senegal e della responsabile capo progetto in Libano, tutte con
contratto di collaborazione coordinata e continuativa. L’importo € in aumento rispetto
al 2021 per € 17.461.

Oneri diversi di gestione per € 2.142 riguarda I’importo dell’imposta Irap per € 972 ¢
le quote sociali versate per 1’adesione alla FOCSIV e al partenariato ImpactSKkills per €
1.170. In diminuzione rispetto al 2021 per € 7.858.

B) Costi e oneri da attivita diverse

L’ Associazione non ha svolto attivita diverse

C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi

L’importo di € 8.535 riguarda gli oneri per le raccolte fondi svolte durante il 2022 che
saranno esposte nei rendiconti presenti nella relazione. Gli oneri aumentano rispetto allo
scorso esercizio per € 1.549
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D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

Riguardano le commissioni e gli oneri sui conti correnti in Italia e in Senegal.

E) Costi e oneri di supporto generale

Oneri di supporto generale per € 17.886 in aumento rispetto al 2021 per € 2.271, si
evidenziano quelli per servizi per € 6.836 che riguardano le spese per la sede come
utenze per € 2.831 e i compensi professionali per € 1.742, godimento beni di terzi per
€ 5.918 per I’affitto e condominio della sede, altri oneri per € 2.296 che riguardano
I’imposta L.r.a.p., di bollo, registro, tasse locali e sopravvenienze passive.

Numero medio dei dipendenti ripartito per categoria nonché il numero dei volontari
iscritti nel registro di cui all’art.17 comma 1 D. Igs 117/2017

L’Associazione ha n. 2 dipendenti, un’impiegata addetta alla redazione e controllo dei
progetti e un’operaia addetta alle pulizie; per entrambe il contratto di lavoro € a tempo
indeterminato ed é quello per i dipendenti delle aziende del terziario distribuzione e servizi.

L’ Associazione si avvale di n.18 volontari che svolgono attivita in modo non occasionale.

Compensi agli Organi sociali

I componenti del Consiglio Direttivo, come stabilito dall’art. 13 comma 5 dello Statuto, svolgono
il loro incarico a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono essere rimborsate le spese sostenute e
rendicontate, relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle attivita per conto
dell’ Associazione, entro un importo massimo stabilito dall’ Assemblea dei soci.

Prospetto di operazione sui patrimoni destinati art. 10 D. lgs 117/2017

L’Associazione non avendo personalita giuridica e non essendo iscritta nel registro delle imprese
non pud costituire un patrimonio destinato ad uno specifico affare ai sensi dell’articolo 2447-bis
del codice civile.
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Operazioni con parti correlate
L’ Associazione non ha effettuato operazioni con parti correlate.

Si precisa peraltro che non vi sono persone o enti in grado di esercitare il controllo
sull’ Associazione e 1’ Associazione, a sua volta, non controlla societa o enti né ha quote di
partecipazione in imprese.

Proposta di destinazione dell’avanzo di esercizio

Si propone agli associati di destinare 1’avanzo pari ad € 7.091 alla Riserva di Patrimonio

libero alla voce “Riserve di utili o avanzi di gestione”

Costi e Proventi Figurativi

Al 31/12/2022 non risultano costi e proventi figurativi

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti art. 16 D. Igs 117/2017

In merito all’art. 16 del D. lgs 117/2017, che stabilisce di calcolare se la differenza
retributiva tra lavoratori dipendenti € superiore al rapporto uno a otto in base alla
retribuzione annua lorda, si evidenza che tale rapporto non é stato superato.
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Descrizione dell’attivita di raccolta fondi rendicontata nella sezione C del rendiconto
gestionale

L’ Associazione ha svolto nel 2022 le seguenti raccolte fondi

RENDICONTO

REDATTO Al SENSI DELL’ARTICOLO 87, COMMA 6 E DELL’ ARTICOLO 79, COMMA 4, LETTERA A), DEL D.LGS. 3
AGOSTO 2017 N. 117

COOPERAZIONE PER IL MONDO IN VIA DI SVILUPPO C.O.M.I.
C.F. 80404090583
Sede ROMA
RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

NATALE 2022
luogo di svolgimento ROMA

Durata della raccolta fondi: da 01/11/2022 al 31/12/2022

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale
- liberalita monetarie € 3.146,00
- valore di mercato liberalitd non monetarie
- altri proventi
Totale a) €3.146,00
b) Oneri/ uscite per la raccolta fondi occasionale
- oneri per acquisto beni €2.196,75
- oneri per acquisto servizi € 9711
- oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature
- oneri promozionali per la raccolta
- oneri per lavoro dipendente o autonomo
- oneri per rimborsi a volontari
- altri oneri
Totale b) €2.293,86
Risultato della singola raccolta (a-b) €852,14
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redatto ai sensi dell’articolo 87, comma 6 e dell’articolo 79, comma 4, lettera a), del d.lgs. 3 agosto 2017 n.
117, per gli enti del terzo settore.

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

I C.0.M.l., dal 01/11/2022 al 31/12/2022 ha posto in essere un’iniziativa denominata NATALE 2022

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di € 3.146,00.

Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 306,00 su c/c bancario per un totale di €
2.840,00

| costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono cosi dettagliati:

oneri per I'acquisto di n.320 confezioni di cioccolata per € 1.370,60

oneri per I'acquisto di n. 320 confezioni di lenticchie per € 565,76

oneri per I'acquisto di materiale vario per il confezionamento per € 260,39

oneri per spese di servizio trasporto per € 97,11

| fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 852,14 e verranno impiegati per le seguenti
attivita di interesse generale:

Accoglienza umanitari e integrazione sociale dei migranti

e per le seguenti finalita:
scuola di conversazione per stranieri in lingua italiana per il sostegno, inclusione e partecipazione delle
persone fragili nella vita sociale e culturale del Paese.
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RENDICONTO

REDATTO Al SENSI DELL’ARTICOLO 87, COMMA 6 E DELL’ ARTICOLO 79, COMMA 4, LETTERA A), DEL D.LGS. 3
AGOSTO 2017 N. 117

COOPERAZIONE PER IL MONDO IN VIA DI SVILUPPO C.O.M.I.
C.F. 80404090583
Sede ROMA
RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

PASQUA 2022

luogo di svolgimento ROMA

Durata della raccolta fondi: dal 01/03/2022 al 30/04/2022

a) Proventi/ entrate della raccolta fondi occasionale
- liberalita monetarie € 4.596,00
- valore di mercato liberalitd non monetarie
- altri proventi
Totale a) €4.596,00
b) Oneri/ uscite per la raccolta fondi occasionale
- oneri per acquisto beni €2.145,00
- oneri per acquisto servizi € 46,59
- oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature
- oneri promozionali per la raccolta
- oneri per lavoro dipendente o autonomo
- oneri per rimborsi a volontari
- altri oneri
Totale b) €2.191,59
Risultato della singola raccolta (a-b) € 2.404,41
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redatto ai sensi dell’articolo 87, comma 6 e dell’articolo 79, comma 4, lettera a), del d.lgs. 3 agosto 2017 n.
117, per gli enti del terzo settore.

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

Il C.0.M.l., dal 01/03/202 al 30/04/2022 ha posto in essere un’iniziativa denominata PASQUA 2022

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di € 4.596,00.

Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 190,00 su c/c bancario per un totale di €
4.406,00

| costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono cosi dettagliati:
oneri per acquisto di n. 600 uova di cioccolata per € 2.145,00

oneri per acquisto servizi di trasporto confezioni per € 46,59
| fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 2.404,41 e verranno impiegati per le seguenti
attivita di interesse generale:

Cooperazione allo sviluppo

e per le seguenti finalita:

sostegno al fabbisogno della mensa scolastica dei bambini Talibé nella citta di Kaffrine Senegal
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RENDICONTO

REDATTO Al SENSI DELL’ARTICOLO 87, COMMA 6 E DELL’ ARTICOLO 79, COMMA 4, LETTERA A), DEL D.LGS.

AGOSTO 2017 N. 117

COOPERAZIONE PER IL MONDO IN VIA DI SVILUPPO C.O.M.I.
C.F. 80404090583
Sede ROMA

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE
ABBIAMO RISO PER UNA COSA SERIA

luoghi di svolgimento Roma, S. Maria Capua Vetere (CE), Tagliacozzo (AQ), Pescara

Durata della raccolta fondi: dal 01/05/2022 al 31/12/2022

Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale

- liberalita monetarie €8.242,72

- valore di mercato liberalita non monetarie

- altri proventi

Totale a) €8.242,72

Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale

- oneri per acquisto beni €4.050,00

- oneri per acquisto servizi

- oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature

- oneri promozionali per la raccolta

- oneri per lavoro dipendente o autonomo

- oneri per rimborsi a volontari

- altri oneri

Totale b) € 4.050,00

Risultato della singola raccolta (a-b) €4.192,72
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redatto ai sensi dell’articolo 87, comma 6 e dell’articolo 79, comma 4, lettera a), del d.Igs. 3 agosto 2017 n. 117,
per gli enti del terzo settore.

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE

Il C.0.M.l., dal 01/05/2022 al 31/12/2022 ha posto in essere un’iniziativa denominata
ABBIAMO RISO PER UNA COSA SERIA

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di € 8.242,72.

Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 3.573,72 su c/c bancario per un totale di €
4.669,00

| costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono cosi dettagliati:

oneri per acquisto confezioni di riso per € 4.050,00

| fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 4.192,72 e verranno impiegati per le seguenti
attivita di interesse generale

Cooperazione allo sviluppo

e per le seguenti finalita:

I C.O.M.l. ha aderito all'iniziativa nazionale promossa dalla Focsiv Federazione Organismi Cristiani Servizio
Internazionale Volontariato in collaborazione con Coldiretti per una Campagna a favore dell’agricoltura familiare in
Italia e nel Mondo. Hanno aderito all’iniziativa 33 organismi di volontariato destinando i fondi ricavati della raccolta
in 34 paesi nel mondo. Il C.0.M.I. ha destinato la raccolta netta ad un gruppo di donne di etnia Mapuche della
Associazione Mujeres Emprendedoras de Malalhue nella Regione di Los Rios nel sud del Cile. Con i fondi raccolti
sono stati avviati degli orti comunitari seminati a fagioli e semi antichi, per permettere alle comunita di avere un

lavoro redditizio ed una alimentazione sana e indipendente.
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Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’ente e delle
modalita di persequimento delle finalita statutarie

Nel 2022 I’ Associazione ha svolto le attivita rispettando i principi dello
Statuto, svolgendo [I’attivita di interesse generale, presentando e
implementando progetti di sviluppo all’Estero e sulla cittadinanza globale
in Italia. L’ Associazione ha inteso anche promuovere la sensibilizzazione
verso il volontariato, I’integrazione dei migranti, la cura del creato e la
formazione dei giovani ai temi della solidarieta sia con incontri ed eventi
che tramite il sito internet www.comiong.it e dirette sui canali social.

L’appartenenza alla federazione Focsiv ha permesso al Comi di continuare
a coinvolgersi  nel  Servizio Civile Universale e nella
sensibilizzazioni/raccolte fondi a livello locale e nazionale. La federazione
ha svolto un servizio di formazione ed aggiornamento verso le associazioni
assicurando  maggiori  livelli di professionalita in particolare
nell’implementazione dei progetti finanziati dall’A.I.C.S.

Le attivita del 2022 con I’implementazione dei nuovi progetti in particolare
quelli finanziati dall’ A.I.C.S., comportano per 1’organismo nuove sfide che
richiederanno una maggiore crescita organizzativa con 1’incremento di
NnuoVve risorse umane.

Il Presidente
=’ (Giovanni Baglivog)
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